TARIFVERTRAG

Zwischen der

A.T.U Auto-Teile-Unger Handels GmbH & Co. KG

A.T.U Logistik GmbH

Agentur fur Marketing, Werbung und Verkaufsforderung GmbH
AS GmbH

Estato Umweltservice GmbH

nachfolgend ATU genannt
- einerseits -
und der
Industriegewerkschaft Metall, Bezirk Bayern, Bezirksleitung Bayern,
LuisenstraBe 4, 80335 Miinchen
- andererseits -

wird folgender Tarifvertrag abgeschlossen:

Praambel

Im Interesse einer transparenten und effektiven Ausgestaltung der betrieblichen Mitbestimmung und
der Bildung eines unternehmenseinheitlichen Betriebsrates der ATU Betriebe in Weiden schliefen die
Parteien auf der Grundlage von § 3 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG den nachfolgenden Tarifvertrag.

Bei ATU in Weiden gibt es keinen Betriebsrat. Die Vertragsparteien sind sich darliber einig, dass eine
wirksame und zweckmaRige Interessenvertretung der Arbeitnehmer nur mdoglich ist, wenn fiir die
Gesellschaften und Standorte in Weiden, auf die sich dieser Tarifvertrag bezieht, ein gemeinsamer
Betriebsrat bei ATU gebildet wird.

§ 1 Geltungsbereich
Dieser Tarifvertrag gilt

1. rdumlich:
fir die Standorte der

A.T.U Auto-Teile-Unger Handels GmbH & Co. KG

A.T.U Logistik GmbH

Agentur fir Marketing, Werbung und Verkaufsférderung GmbH
AS GmbH

Estato Umweltservice GmbH
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in Weiden,

persoénlich:

fir alle Arbeitnehmer gemaR § 5 BetrVG der ATU GmbH. an den in Ziffer 1 bezeichneten
Standorten;

zeitlich:

fur die ab 2014 stattfindenden Wahlen des Betriebsrats.

§ 2 Andere Arbeitnehmervertretungsstruktur

1.

Die Arbeitnehmer von A.T.U wahlen eine gemeinsame Arbeitnehmervertretung (Betriebsrat).
Fir dem nach diesem Tarifvertrag errichteten Betriebsrat finden die Vorschriften {iber die
gesetzlichen Rechte und Pflichten des Betriebsrats sowie (iber die Rechtsstellung seiner
Mitglieder Anwendung.

Die Gestaltung gilt fiir die ortliche Arbeitnehmervertretungsebene. Fir die Bildung eines
Gesamt- und Konzernbetriebsrats von Jugend- und Auszubildendenvertretungen und
Schwerbehindertenvertretungen gelten die gesetzlichen Vorschriften bzw. der noch
abzuschlielende Strukturtarifvertrag fiir die A.T.U-Gruppe.

§ 3 Mitgliederzahl und Freistellungen

Die Zahl der zu wahlenden Mitglieder des nach diesem Tarifvertrag gebildeten Betriebsrats und der
Freistellungen richtet sich nach den §§ 9 und 38 BetrVG.

§ 4 Wahl

1.

2.

3.

Die erstmalige Wahl des nach § 2 zu errichtenden Betriebsrats findet im 2. Halbjahr 2014
statt. Der Wahlvorstand wird durch den GBR eingesetzt.

Die erstmalige Wahl wird durch den zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieses Tarifvertrages
bei ATU in Weiden eingesetzten Wahlvorstand durchgefiihrt.

In den folgenden Amtsperioden richtet sich die Wahl des Betriebsrats nach den
entsprechenden Vorschriften des BetrVG.

§ 5 Schlussbestimmungen

1.

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Mai 2014 in Kraft. Er kann von den Parteien mit einer Frist von
sechs Monaten zum 1. Marz desjenigen Jahres ordentlich gekiindigt werden, in dem die
regelmanigen Betriebsratswahlen im Sinne von § 13 Abs. 1 BetrVG stattfinden. Im Fall einer
wesentlichen Anderung der Unternehmens- oder Betriebsstruktur werden die
Tarifvertragsparteien Uber eine Anpassung dieses Tarifvertrages verhandeln. Solite innerhalb
von drei Monaten nach Bekanntwerden der wesentlichen Strukturdnderung keine Einigung
erfolgt sein, steht den Parteien ein Recht zur auRerordentlichen fristiosen Kiindigung des
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Tarifvertrages mit einer Frist von sechs Monaten zum Monatsende zu. Die Kiindigung bedarf
der Schriftform.

2. Nach der Beendigung dieses Tarifvertrages gilt die gesetzlich vorgesehene
betriebsverfassungsrechtliche Organisation. Die zum Zeitpunkt der Kiindigung gebildete
Arbeitnehmervertretung bleibt im Amt und fiihrt die Geschéfte bis zur Bekanntgabe des
Wahlergebnisses eines Betriecbsrats oder mehrerer Betriebsrdte oder einer
Arbeitnehmervertretung oder mehrerer Arbeitnehmervertretungen, die an ihre Stelle treten,
fort. Das Ubergangsmandat endet sechs Monate nach dem Zeitpunkt, zu dem die Kiindigung
wirksam wird.
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